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Ai Sigg. Genitori degli alunni 
LORO SEDI 

 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca –sciopero del 10 GENNAIO 2025, proclamato da CSLE 
(Confederazione Sindacale Lavoratori Europei)  
 
 
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 
 
In riferimento allo sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto, ai sensi dell’Accordo Aran sulle norme di 
garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero 
firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue: 
 

a) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO  
lo sciopero si svolgerà per l’intera giornata del 10 gennaio 2025 e interesserà: tutto il personale docente, 

educativo e Ata, a tempo determinato e indeterminato proclamato da CSLE (Confederazione Sindacale 
Lavoratori Europei)  
 
Adempimenti previsti dall’Accordo sulle norme di garanzia dei servizi pubblici essenziali del 2 dicembre 2020 
 
MOTIVAZIONI  
le motivazioni  

CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei):   
Un aumento più oneroso degli stipendi portando i salmi allo standard Europeo;abolizione immediata 
dell'obbligo verso i Collaboratori scolastici ad eflettuare cambio di pannolìni e igene sanitaria su alunni "D.A."; 
predisporre corsi abilitanti per i Collaboratori che vogliono effettuare la mansione in cui si prevede pannolini e 
igiene sanitaria su alunni "D.A." e riconoscimento economico suppletivo; abolizione immediata del 
decurtamento orario sulle ferie per chi aderisce agli scioperi, in quanto azione anti Costituzionale e anti 
Democratica; mancata erogazione di indennizzo per la tumazione codice 1531; rispetto sulle sostituzioni del 
personale circolare n"354 del05/01/2A4; rispetto del rapporto fiontale 1 a 7 educatrice/bambhi legge regionale 
n"7/2020 art.35 comma 1; TFR e Buoni pasto non erogati, sostituzione su ogni bambino DA per intero turno di 
frequenza sia mattina che pomeriggio con utilizzo di 2 supplenti per coprire I'intera giornata dell'utente. 
 
RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE  
La rappresentatività a livello nazionale delle organizzazioni sindacali in oggetto, come certificato dall’ARAN per gli anni 
2023-24 è la seguente: 
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CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) : 0,00% 
 

b) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU 
nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa istituzione scolastica, delle organizzazioni sindacali in 

oggetto non ha presentato lista CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) e 
conseguentemente non ha ottenuto voti  

PERCENTUALI DI ADESIONE REGISTRATE AI PRECEDENTI SCIOPERI 

I precedenti scioperi indetti dalla/e organizzazione/i sindacale/i in oggetto nel corso del corrente a.s. e degli aa.ss. 

precedenti hanno ottenuto le seguenti percentuali di adesione tra il personale di questa istituzione scolastica tenuto 

al servizio: 

  DATA OO.SS. che hanno indetto lo sciopero o vi hanno aderito     % adesione  

25/09/2024 CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori Europei) 0 

c) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE  

Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in oggetto, 

presso questa istituzione scolastica: non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la 

continuità in quanto sulla base dei suddetti dati e delle comunicazioni rese dal personale, si informano i genitori che 

non ha aderito allo sciopero nessun docente né personale scolastico alcuno, pertanto i servizi saranno garantiti 

regolarmente.  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Maria Letizia Belmonte 

                                                                        (Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
                                                                                                                                                                  ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93) 


